
Emplazamiento de tareas al Municipio de Vilcabamba 
 
 

1. Internet- clave para el desarrollo turístico. La oficina de información al Turista, 
Casa Labañou.  

 
2. Los dos capacitados por Guaman Poma, Yanet Chalco  y Fredy  Gonzáles, se les 

debe facilitar para realizar y ejecutar el proyecto económico de Vilcabamba.   
(microempresas). 

 
3. Nombrar una persona que represente  a Vilcabamba  en PENTUR (Planificación 

Nacional de turismo, regional. Cusco Región 7) Fredy Gonzáles. 
 

4. Firmar el convenio con Guaman Poma  para la capacitación en: Gobernabilidad 
y presupuesto participativo, elaborar los instrumentos legales para un buen 
gobierno Municipal (Plan de ordenamiento territorial, Planes operativos y otros). 
Ver condiciones de ambas Instituciones. 

 
5. Contratar Asistencia social mujer y quechua parlante y que haga viajes junto con 

la  PNP. a las 4 Cuencas, aprovechando el mismo carro. 
 

6. Elegir persona que acompañe al profesional de DIRCETUR  para la oficina de 
iniciativas turísticas (Roli de Incawasi). 

 
7. Exigir en el MINSA, Quillabamba  una psicóloga quechua parlante  (ya entrego 

la petición en el centro de salud Quillabamba y se entregara también en Cusco). 
 

8. Apoyar a la creación de una  oficina de desarrollo turístico en Cusco (Fredy 
Gonzáles puede orientar a las personas del Cusco). 

 
9. Detectar y documentar a mujeres y infantes indocumentados/as. 

 
10. Detectar a familias convivientes y a hijos no reconocidos. 

 
11. Colocar las señalizaciones acordadas en Santa María y Quillabamba, coordinar 

con Municipio Maranura Y Quillabamba. 
 

12. Implementar la oficina de exposición de recursos Turísticos. 
 

13. Coordinar con DIRCETUR, Labañou Solidaria, para la elaboración de proyecto 
en común de las ciudades que hacen Turismo Vivencial, Cusco, Región, Perú y 
extranjeras. 

 
14. Solicitar a DIRCETUR, realizar cursos en artesanías y acabados, se puede 

sugerir profesionales. Se puede sugerir a Martina y a Donato. 
 
 


